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	1.0 目的：
	2.0 範圍：
	3.0 權責/任務：
	3.1 環境安全衛生中心：執行安全衛生法令規章與其他要求事項資料之收集、鑑別、登錄，並傳達給參與驗證單位。
	3.2 管理系統推動小組：提供安全衛生法規諮詢服務，研擬本校相關安衛規則。
	3.3 各相關單位：執行相關安全衛生法令規章與其他要求事項資料之收集、 鑑別、登錄，教育宣導至所屬人員周知與熟練。

	4.0 定義：
	4.1 安全衛生法規：所在地適用之安全衛生法令均屬之。
	4.2 與安全衛生要求事項：與危害鑑別與風險評估相關之法令及要求等事項。

	5.0 內容：
	5.1 安全衛生相關法規及其他要求事項之取得。
	由環安衛中心負責搜集安衛相關法規及其他要求，彙整後進行文件管制。
	5.2 安全衛生相關法規及其他要求事項之鑑別及登錄。
	5.2.1 環安衛單位檢閱與本校相關的法規後，建立「安衛法規與其他要求一覽表(ES-02-03-01)」，依適用性判斷為相關之法規者，填列於「安衛法規與其他要求查核表(ES-02-03-02)」。
	5.2.2 檢討法規與本校現況之符合性，必要時會同現場作業單位，查證其作業狀況是否符合法規，負責彙整不符合事項，並考慮技術可行性、財務狀況、人力及業務狀況及利害相關者等因素，決定優先改善項目作為制訂目標、標的及管理方案或作業管制或緊急應變或教育訓練之依據，登錄於「安衛法規不符合事項管制表(ES-02-03-03)」。
	1. 技術：對所設定目標在技術上的考量是否易於取得執行。
	2. 財務：說明在支付此一改善行動的資金申請方式及學校財務狀況。
	3. 作業及業務要求：針對此一改善目標是否有影響日常操作。
	4. 利害相關者：針對此一目標，是否有相關人員或團體提出異議。
	5.2.3 安全衛生相關法規及其他要求事項鑑別及登錄更新時機。
	1. 每年進行全面辨識修訂。
	2. 每月審視向當地政府索取或經由媒體取得最新增修之安衛相關法規及其他要求事項。
	3. 增設機台、製程條件變更、新配方、新產品、作業型態、作業環境、作業方式等考量面改變，導致相關法規及其他要求事項不符合或不適用。
	4. 發生嚴重不符合狀況。
	5. 安衛相關法規及其他要求事項新增或變更時。


	5.3 安全衛生相關法規及其他要求事項之審核及核准。
	「安衛法規與其他要求一覽表(ES-02-03-01)」、「安衛法規與其他要求表查核表(ES-02-03-02)」登錄後，由環安衛中心主管審核。「安衛法規不符合事項管制表(ES-02-03-03)」登錄後，經環安衛中心主管審核後陳管理代表核准。
	5.4 執行安全衛生法令不符合事項管制
	「安衛法規不符合事項管制表(ES-02-03-03)」經核准後，由相關權責單位執行對應方案或作業管制。

	5.5 安全衛生相關法規及其他要求事項傳遞及追蹤。
	環安衛中心應將安衛相關法規及其他要求事項傳達至相關權責單位，於適當時機向相關教職員工宣導，並追蹤相關權責單位不符合法令事項的改善情形。
	5.6 紀錄留存
	所有相關紀錄表單，需留存至少三年。


	6.0 表單/附件：
	6.1 附件一 國立高雄大學安衛法令鑑別與符合性評估管制作業流程圖。
	6.2 附表一 安衛法規與其他要求一覽表(ES-02-03-01)
	6.3 附表二 安衛法規與其他要求查核表(ES-02-03-02)
	6.4 附表三 安衛法規不符合事項管制表(ES-02-03-03)

	7.0 參考文件：
	7.1 矯正與預防措施管理程序書(ES-02-15)。
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